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1. Wprowadzenie

Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej  w art. 16a nakłada na samorząd gminy  obowiązek przygotowania co roku oceny zasobów pomocy społecznej w oparciu
o analizę lokalnej sytuacji społecznej i demograficznej.
Sporządzona ocena dotyczy osób i rodzin korzystających z pomocy społecznej i stanowi wraz z rekomendacjami  podstawę do planowania budżetu na 2017 rok. Miejski
Ośrodek Pomocy Społecznej w Żninie  realizując ustawę o pomocy społecznej wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb i
umożliwia im życie w warunkach odpowiadających godności człowieka. Podejmuje działania zmierzające do życiowego usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze
środowiskiem. Przydzielany rodzaj, forma i rozmiar świadczenia są odpowiednie do okoliczności uzasadniających udzielenie pomocy, a potrzeby osób i rodzin korzystających
z pomocy są uwzględniane na miarę celów i możliwości Ośrodka. Zakres przedmiotowy udzielanej pomocy został zdeterminowany  występowaniem czynników ryzyka
socjalnego  czyli sytuacji, które trwając w czasie wywołują niekorzystne skutki dla funkcjonowania osób i rodzin, których nie mogą w sposób samodzielny pokonać przy
wykorzystaniu własnych uprawnień, zasobów i możliwości. Czynnikami deprywacji społecznej , które  od wielu lat determinują  rozmiary interwencji socjalnej i rodzaje działań
integracyjnych  Ośrodka  są  czynniki  demograficzne  gminy Żnin, poziom bezrobocia  na lokalnym rynku pracy, stan finansów państwa i gminy.

2. Dane o sytuacji demograficznej i społecznej

Żnin jest miastem położonym w południowo-zachodniej części Województwa Kujawsko-Pomorskiego  przy drodze krajowej nr 5 z Poznania do Bydgoszczy. Struktura
demograficzna ludności i analiza rozwoju zaludnienia  stanowi podstawę  określenia potrzeb społecznych, na których opiera się polityka rozwoju miasta i gminy. Zgodnie z danymi
Wydziału Ewidencji Ludności na terenie Gminy ludność w wieku produkcyjnym stanowi 62,9% ogólnej liczby ludności. Osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowią 18,7%,
natomiast osoby w wieku poprodukcyjnym 18,4%. Należy zauważyć, że liczba ludność w wieku poprodukcyjnym jest zbliżona do liczby ludności w wieku  przedprodukcyjnym,
co świadczy o starzeniu się społeczeństwa. Wysokie bezrobocie stanowi najpoważniejszy problem społeczny i gospodarczy  demokratycznej Polski. Brak pracy lub jej utrata
jest przyczyną wielu bardzo niepokojących zjawisk społecznych, a także czynnikiem skutecznie ograniczającym popyt wewnętrzny. Niestety problem ten w dużej mierze dotyczy
również całego województwa kujawsko - pomorskiego, w tym powiatu żnińskiego i bezpośrednio Gminy Żnin.   Zgodnie z danymi z 2015 r . (stan na 31.12.2015 r.) liczba
bezrobotnych wynosiła 1409 osób. Na terenie Gminy osoby bezrobotne, którym przysługiwało prawo do zasiłku stanowiły nie całe 22 %, tj. 307 osób. Liczba ludności na terenie
Gminy Żnin na przestrzeni ostatnich  dwóch lat  się zmniejszyła .    Pomimo wzrostu liczby osób w wieku produkcyjnym, zmniejsza się liczba osób w wieku przedprodukcyjnym
oraz znacząco wzrasta liczba osób w wieku poprodukcyjnym. Należy podkreślić, że zmiany te wpłyną w przyszłości między innymi na sytuację finansową Gminy, oświatę,
pomoc społeczną czy rynek pracy.  Zdecydowana większość mieszkańców Gminy jako kluczowy problem wskazuje na niewystarczającą liczbę miejsc pracy w Gminie. Część
mieszkańców znajduje zatrudnienie w większych miastach, takich jak Bydgoszcz, Poznań, Toruń, Inowrocław. Chcąc stworzyć nowe miejsca pracy, Gmina Żnin powinna
skutecznie pozyskiwać nowych inwestorów, a także stwarzać odpowiednie warunki do prowadzenia działalności gospodarczej na swoim terenie. Niepokojący jest fakt, że wiele
osób nie posiada prawa do zasiłku, a liczba zarejestrowanych bezrobotnych pomimo spadku  i tak jest  bardzo wysoka.
 

DANE O SYTUACJI DEMOGRAFICZNEJ i SPOŁECZNEJ
(stan na 31.XII)

Lata poprzednie PROGNOZA*

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

MIESZKAŃCY (w osobach)

Ogółem 1 24 495 24 495 24 478 24 478 24 478

KOBIETY

Ogółem 2 12 497 12 497 12 490 12 490 12 490

Wiek 0-17 3 2 283 2 283 2 241 2 241 2 241

Wiek 18-59 4 7 278 7 278 7 209 7 209 7 209

Wiek 60 lat i więcej 5 2 936 2 936 3 040 3 040 3 040

MĘŻCZYŹNI

Ogółem 6 11 998 11 998 11 988 11 988 11 988

Wiek 0-17 7 2 352 2 352 2 313 2 313 2 313

Wiek 18-64 8 8 259 8 259 8 204 8 204 8 204

Wiek 65 lat i więcej 9 1 387 1 387 1 471 1 471 1 471

RYNEK PRACY

Bezrobotni ogółem 10 2 025 1 672 1 409 1 409 1 409

Bezrobotni długotrwale ogółem 11 1 107 1 015 797 797 797

Bezrobotni ogółem z prawem do zasiłku 12 419 296 307 307 307

INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA

Liczba mieszkań komunalnych w
zasobie gminy 13 562 555 531 535 555

Liczba wniosków złożonych na
mieszkanie komunalne z zasobów
gminy

14 100 97 73 80 90

w tym z wiersza 13:
Liczba mieszkań socjalnych (lokali) 15 16 22 24 30 30

Liczba oczekujących na mieszkanie
socjalne 16 42 53 25 25 25

Liczba wyroków eksmisyjnych bez
wskazania lokalu socjalnego 17 7 8 0 0 0
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Lata poprzednie PROGNOZA*

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

Liczba żłobków (żłobki, kluby dziecięce,
oddziały żłobkowe w przedszkolach) 18 0 0 0 1 1

Liczba opiekunów dziennych do dzieci 19 0 0 0 6 6

Liczba miejsc w żłobkach (żłobki,
kluby dziecięce, oddziały żłobkowe w
przedszkolach)

20 0 0 0 22 22

Liczba dzieci, którym nie przyznano
miejsc w żłobku (żłobek, klub dziecięcy,
oddziały żłobkowe w przedszkolach)

21 0 0 0 0 0

Powody nie przyznania miejsca w żłobku

Liczba przedszkoli (przedszkola wraz
z oddziałami przedszkolnymi przy
szkołach)

22 7 11 11 11 11

Liczba miejsc w przedszkolach
(przedszkola wraz z oddziałami
przedszkolnymi przy szkołach)

23 670 909 732 732 732

Liczba dzieci, którym nie przyznano
miejsc w przedszkolu wg złożonych
wniosków

24 0 9 41 30 0

Powody nie przyznania miejsca w przedszkolu

Liczba świetlic i klubów dla dzieci i
młodzieży - ogółem 25 34 34 34 34 34

Z tego: (wiersze "Przyszkolne" i "Pozaszkolne")

Przyszkolne 26 3 8 8 8 8

Pozaszkolne 27 31 26 26 26 26

Liczba klubów i innych miejsc spotkań
dla seniorów 28 1 1 1 1 1

Liczba hospicjów 29 0 0 0 0 0

Liczba ośrodków dla cudzoziemców 30 X X X X X

* Wielkość prognozy nie dotyczy wartości przyrostu lub spadku. W przypadku braku możliwości oszacowania wielkości liczbowych dla
prognozy należy wpisać liczby odpowiadające danym z kolumny "Rok oceny"

3. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia

   
W gminie Żnin występuje wiele niekorzystnych zjawisk powodujących konieczność udzielenia wsparcia socjalnego. Pomiędzy poszczególnymi przyczynami istnieje ścisła
korelacja, w związku z czym bardzo często jedna rodzina boryka się z kilkoma problemami. Najczęstszymi przyczynami udzielania pomocy w gminie są: ubóstwo, bezrobocie,
długotrwała choroba, niepełnosprawność czy problemy opiekuńczo-wychowawcze w prowadzeniu gospodarstwa domowego. Bezrobocie po ubóstwie jest najczęstszym
wskazaniem przesłanki przyznania pomocy w formie zasiłku okresowego czy celowego. Z analizy przedstawionych danych wynika, że zasiłek okresowy i celowy pozostaje
ważnym instrumentem finansowego wsparcia rodzin.Jednym z narzędzi niepieniężnych aktywizujących bezrobotnych korzystających z pomocy społecznej jest kierowanie do
wykonywania prac społecznie użytecznych. Prace społeczno-użyteczne realizowane są na podstawie umowy zawartej o współfinansowanie pomiędzy Gminą Żnin a Powiatowym
Urzędem Pracy w Żninie.  
 Zadaniem pomocy społecznej jest zapewnienie osobom niepełnosprawnym  i w podeszłym wieku, osiągnięcie jak największej samodzielności i aktywności oraz tworzenie
warunków umożliwiających im kontakty ze środowiskiem. We własnym środowisku powinny jak najdłużej pozostawać zwłaszcza osoby w podeszłym wieku. Przemawiają za tym
względy moralne i psychologiczne, a także i względy ekonomiczne. Usługi opiekuńcze  świadczone są w ramach zadań własnych  i adresowane są do osób, które mają problemy
z codzienną, samodzielną egzystencją w środowisku. Dane zamieszczone w tabeli obrazują, że na terenie gminy Żnin systematycznie  wzrasta liczba  osób korzystających z
pomocy w formie usług opiekuńczych. Sytuacja ta spowodowana jest problemem starzenia się mieszkańców Gminy a tym samym zwiększeniem zapotrzebowania na usługi
opiekuńcze szczególnie wśród osób   samotnie gospodarujących. Ponadto dodatkowym wsparciem dla osób niepełnosprawnych i długotrwale chorych jest możliwość korzystania
z wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego i urządzeń pomocniczych, który jest udostępniany nieodpłatnie przy zabezpieczeniu kaucji. Usługa ta w znaczny sposób  przyczynia
się do poprawy jakości życia osób niepełnosprawnych jak i członków ich rodzin. Zauważalna jest znaczna tendencja wzrostu kosztu opłat za pobyt pensjonariuszy w domach
pomocy społecznej, która spowodowana jest  dodatkowymi umieszczeniami osób wymagających takiej pomocy  jak również wzrostem kosztów odpłatności za pobyt w DPS..
Zaznaczyć należy jednak, że MOPS kieruje do DPS jedynie osoby, w przypadku których nie istnieją żądne możliwości zapewnienia usług w miejscu zamieszkania.
Rodziny ,które dotyka problem bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczy i prowadzeniu gospodarstwa domowego są objęte systematyczną pracą socjalną prowadzoną
przez pracowników socjalnych w godzinach popołudniowych oraz są objęte wsparciem asystenta rodziny celem zażegnania kryzysu w rodzinie. Istnieje również możliwość
korzystania ze Świetlic Opiekuńczo-Wychowawczych, Punktu Interwencji kryzysowej czy czasowym umieszczeniem w mieszkaniu chronionym.
Obserwujemy wzrost pracy socjalnej poprzez zgłaszanie się do Ośrodka znacznie większej liczby osób przeżywających różnorakie problemy życiowe (nie tylko finansowe).
Zapewne wiąże się to ze wzrostem świadomości społecznej i otwieraniem się na zmianę ku poprawie życia coraz większej grupy mieszkańców gminy Żnin. Przyczyniają
się do tego także działania edukacyjne podejmowane przez MOPS (np. ulotki, plakaty w zakresie przemocy, informacje na tablicy ogłoszeń MOPS i na stronie internetowej:
www.mops-znin.pl). Praca socjalna  lub poradnictwo podejmowane  było praktycznie podczas każdego bezpośredniego kontaktu pracowników socjalnych z klientami MOPS.
Każdy z pracowników socjalnych miał pod swoją opieką średnio około  16 środowisk, które wymagały pracy socjalnej. W okresie sprawozdawczym 127 rodzin  znajdujących się
w sytuacjach kryzysowych zostało objętych pracą socjalną prowadzoną przez pracowników socjalnych w godzinach popołudniowych. Wzrost pracy socjalnej zdeterminowany
był również działaniem Zespołu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie, który swymi decyzjami  w 53  rodzinach powołał grupy robocze , którym
przewodniczą  pracownicy socjalni. W swojej pracy stosują oni metodę indywidualnego przypadku i metodę pracy grupowej.
 

DANE O KORZYSTAJĄCYCH Z POMOCY i WSPARCIA 
(w całym okresie sprawozdawczym)
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza rok

po ocenie

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba osób 1 2 262 2 444 2 236 2 236

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE

Liczba osób 2 2 077 1 991 1 818 1 818

W tym: osoby długotrwale korzystające 3 1 392 1 277 1 494 1 494

Wiek 0-17 4 36 223 578 578

Wiek produkcyjny * 5 1 171 958 826 826

Wiek poprodukcyjny ** 6 185 96 90 90

Liczba rodzin 7 1 255 1 186 1 114 1 114

Liczba osób w rodzinach 8 3 323 3 137 2 816 2 816

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)

Ogółem 9 1 406 1 370 1 167 1 167

W tym: osoby długotrwale korzystające 10 899 880 881 881

Wiek 0-17 11 5 148 307 307

Wiek 18-59 12 747 656 511 511

Wiek 60 lat i więcej 13 147 76 63 63

w tym: MĘŻCZYŹNI (z wierszy 2-6)

Ogółem 14 671 621 651 651

W tym: osoby długotrwale korzystające 15 493 397 613 613

Wiek 0-17 16 31 75 273 273

Wiek 18-64 17 424 302 313 313

Wiek 65 lat i więcej 18 38 20 27 27

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE PIENIĘŻNE

Liczba osób ogółem 19 1 098 1 072 939 900

Liczba rodzin 20 1 016 1 012 888 830

Liczba osób w rodzinach 21 2 655 2 704 2 263 2 115

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE NIEPIENIĘŻNE

Liczba osób ogółem 22 1 283 1 222 1 174 1 102

Liczba rodzin 23 761 750 708 679

Liczba osób w rodzinach 24 2 314 2 242 2 031 1 947

OSOBY I RODZINY, Z KTÓRYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD ŚRODOWISKOWY

Liczba osób ogółem 25 1 264 1 134 1 304 1 250

Liczba rodzin 26 1 255 1 112 1 114 1 102

Liczba osób w rodzinach 27 3 323 2 959 2 816 2 603

POWODY UDZIELENIA POMOCY I WSPARCIA

UBÓSTWO

Liczba rodzin 28 896 819 744 700

Liczba osób w rodzinach 29 2 500 2 237 1 952 1 836

BEZROBOCIE

Liczba rodzin 30 897 856 741 700

Liczba osób w rodzinach 31 2 570 2 443 2 067 1 836
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza rok

po ocenie

NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ

Liczba rodzin 32 393 384 387 390

Liczba osób w rodzinach 33 968 951 860 871

DŁUGOTRWAŁA LUB CIĘŻKA CHOROBA

Liczba rodzin 34 424 437 463 465

Liczba osób w rodzinach 35 973 1 002 975 980

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZYCH

Liczba rodzin 36 178 192 208 200

Liczba osób w rodzinach 37 659 695 744 720

ALKOHOLIZM

Liczba rodzin 38 87 96 96 96

Liczba osób w rodzinach 39 197 215 192 192

NARKOMANIA

Liczba rodzin 40 1 1 1 1

Liczba osób w rodzinach 41 2 1 1 1

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA

Liczba rodzin 42 69 76 81 90

W TYM: WIELODZIETNOŚĆ

Liczba rodzin 43 40 50 51 51

BEZDOMNOŚĆ

Liczba rodzin 44 31 26 24 24

Liczba osób w rodzinach 45 46 30 24 24

TRUDNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO ŻYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKŁADU KARNEGO

Liczba rodzin 46 16 19 19 19

Liczba osób w rodzinach 47 26 33 34 34

ZDARZENIA LOSOWE

Liczba rodzin 48 3 5 2 2

Liczba osób w rodzinach 49 4 13 4 4

KLĘSKI ŻYWIOŁOWE I EKOLOGICZNE

Liczba osób 50 2 2 2 2

SIEROCTWO

Liczba rodzin 51 4 1 0 0

Liczba osób w rodzinach 52 9 1 0 0

PRZEMOC W RODZINIE

Liczba rodzin 53 41 29 72 72

Liczba osób w rodzinach 54 148 104 294 294

OCHRONA OFIAR HANDLU LUDŹMI

Liczba rodzin 55 0 0 0 0

USŁUGI POMOCY SPOŁECZNEJ

USŁUGI OPIEKUŃCZE OGÓŁEM

Liczba osób 56 126 114 126 130
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza rok

po ocenie

Liczba świadczeń 57 37 787 36 115 36 627 37 800

Kwota świadczeń w złotych 58 900 941 913 009 946 629 977 000

W TYM: SPECJALISTYCZNE (wiersze 59 - 61)

Liczba osób 59 36 32 21 25

Liczba świadczeń 60 3 233 2 733 1 960 2 300

Kwota świadczeń w złotych 61 109 922 61 304 47 824 56 120

SPECJALISTYCZNE USŁUGI DLA OSÓB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI

Liczba osób 62 28 36 42 45

Liczba świadczeń 63 3 599 3 919 4 571 5 040

Kwota świadczeń w złotych 64 90 000 97 000 117 812 130 000

PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE

Liczba rodzin 65 268 273 165 180

Liczba osób w rodzinach 66 786 876 567 588

PRACA SOCJALNA

Liczba rodzin 67 268 266 197 200

Liczba osób w rodzinach 68 763 811 567 580

INTERWENCJA KRYZYSOWA

Liczba rodzin 69 107 123 114 114

Liczba osób w rodzinach 70 342 438 370 370

KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktów socjalnych 71 131 36 34 100

Liczba osób ogółem objętych
kontraktem 72 308 98 78 229

W tym: liczba osób objętych kontraktem
w Klubie Integracji Społecznej 73 99 36 34 100

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mężczyźni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i więcej, mężczyźni 65 i więcej
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3.1. GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR

Zasiłek stały  jest zasiłkiem wspierającym osoby niezdolne do pracy z powodu wieku lub niepełnosprawności pozostające w ubóstwie. Jest to świadczenie obligatoryjne. Na
przestrzeni 3 lat obserwujemy spadek w liczbie osób korzystających  z zasiłku stałego i tak:  2013-2014 spadek o  9%, a 2014 – 2015 spadek  o 1,5%. W 2015 roku spadek w liczbie
osób korzystających z pomocy w formie zasiłku stałego spowodowany był  m. in. zgonem osób, uzyskaniem stałego dochodu  z innego systemu zabezpieczenia społecznego.
Zasiłek okresowy jest dominującym świadczeniem  w katalogu świadczeń pieniężnych. Z  poniższych danych wynika, że liczba  osób korzystająca  z  zasiłku okresowe  w latach
2013 - 2015  ulegała pewnym  zmianom z tendencjami spadkowymi  wynikającym  ze stopy bezrobocia :   2014  spadek  o 8%    a w 2015 roku o 1,5 %. Powyższa  sytuacja
była spowodowana  aktywizacją osób korzystających z tej formy pomocy do  poszukiwania i podejmowania wszelkich form zatrudnienia , co wpłynęło na wysokość zasiłku  i
liczbę rodzin korzystających.  Główne powody  przyznawania zasiłku okresowego  w 2015 roku to:  bezrobocie, które stanowi  77% , niepełnosprawność -  17%,  długotrwała
choroba  i inne  6 % .
Zasiłkiem celowym w formie pieniężnej i niepieniężnej objęto 549 rodzin .Średnia wysokość zasiłku wyniosła 385 zł. W okresie sprawozdawczym w zdecydowanej większości
przeznaczono zasiłek celowy na zakup węgla. Wydatek na ten cel stanowi 30% całości kosztów zasiłku celowego. Następnym wydatkiem pod względem wielkości jest
dofinansowanie do kosztów utrzymania mieszkania, który stanowi 19% ogółu wydatków na zasiłki celowe. Schronienie wynosi 19% a dofinansowanie do leczenia i zakupu
leków - 16%.
Zasiłek celowy w formie niepieniężnej zdecydowanej większości przydzielany jest w formie posiłku. W 2015 roku z  pomocy w formie  posiłku korzystało 922 osoby , w tym:
175  dzieci  do 7 roku życia, 545  uczniów do czasu ukończenia szkół  ponadgimnazjalnych i 202 osoby  starsze, samotne i niepełnosprawne. Przedstawione  w tabeli  dane
wskazują ,że na przestrzeni 3 lat obserwujemy spadek  w liczbie osób korzystających z posiłku  i tak:  2013-2014  o  2%, a 2014 – 2015 spadek  o 8 %. W 2015 roku spadek
w liczbie osób korzystających z posiłku  spowodowany był spadkiem liczby uczniów uczęszczających do szkół.
Bezdomność jest zjawiskiem , które dotyka w Gminie Żnin 0,1 % mieszkańców i połączona jest głównie z problemem uzależnień od alkoholu i narkotyków.   Osoby dotknięte tym
problemem korzystają z pomocy społecznej w formie niepieniężnej. Zadaniem obligatoryjnym Gminy jest udzielenie pomocy mieszkańcom w formie schronienia, posiłku i ubrania.
Skierowanie do Domu Pomocy Społecznej  uzyskały osoby  wymagające opieki całodobowej, którym z uwagi na stan zdrowia nie można było  zorganizować  w miejscu
zamieszkania usług opiekuńczych. Umieszczenie w DPS  tych osób było jedynym właściwym rozwiązaniem. Na przestrzeni 3 lat obserwujemy tendencję wzrostową  w powyższy
zadaniu. Problem starzenia się społeczeństwa wymusza  potrzebę  zabezpieczenia właściwej pomocy opiekuńczej i pielęgnacyjnej z uwagi na stan zdrowia mieszkańców gminy.
Wśród dominujących  powodów przyznawania świadczeń z pomocy społecznej w Gminie Żnin  w latach  2013 – 2015    występuje  również bezradność w sprawach
opiekuńczo- wychowawczych. Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej wyraźnie podzieliła kompetencje na samorząd gminny i samorząd powiatowy. Praca z
rodziną biologiczną należy do zadań własnych gminy .  Aby lokalny system wspierania rodziny przezwyciężającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych
przyniósł pożądane efekty należy  położyć szczególny nacisk na profilaktykę oraz pracę z rodziną biologiczną. Umieszczenie dziecka w pieczy zastępczej ma być ostatecznością
, po wykorzystaniu przez gminę wszystkich możliwych  form wsparcia rodziny naturalnej. Przyczyny umieszczenia dzieci w pieczy zastępczej  są złożone. Najczęściej są
to: przemoc w rodzinie, alkoholizm, brak kompetencji wychowawczych, zaniedbywanie czy demoralizacja. Nierzadko rodzice biologiczni  prowadzą nieuporządkowany tryb
życia, nie mają stałych dochodów, mają konflikty z prawem, żyją w nieformalnych i niestabilnych związkach. Należy podkreślić, że większość dzieci umieszczanych w pieczy
zastępczej  ma rodziców biologicznych, którzy po prostu nie wypełniają należycie rodzicielskich obowiązków narażając dzieci na zagrożenie zdrowia i życia.  Z przedstawionych
danych wynika, że wydatki Gminy na powyższe zadanie corocznie będą wzrastały z uwagi   na czasookres pobytu dzieci w pieczy zastępczej. Dzięki zastosowaniu  wsparcia
rodziny biologicznej  przez asystenta rodziny  istnieje  możliwość  w perspektywie kolejnych lat zahamowania lub obniżenia wydatków  związanych z umieszczaniem dzieci
w pieczy zastępczej.

GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR (w całym okresie sprawozdawczym)

Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza rok

po ocenie

ŚWIADCZENIA PIENIĘŻNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ

ZASIŁEK STAŁY

Liczba osób 1 150 136 134 130

Liczba świadczeń 2 1 388 1 380 1 326 1 386

Kwota świadczeń w złotych 3 545 512 567 916 571 047 657 800

W tym: (wiersze 4-6)

Zasiłek stały dla osób samotnie gospodarujących

Liczba osób 4 101 97 102 90

Liczba świadczeń 5 997 1 022 1 029 954

Kwota świadczeń w złotych 6 449 200 471 755 484 958 530 000

W tym: (wiersze 7-9)

Zasiłek stały dla osoby w rodzinie

Liczba osób 7 49 39 32 40

Liczba świadczeń 8 391 358 297 432

Kwota świadczeń w złotych 9 96 312 96 161 86 089 127 800

ZASIŁEK OKRESOWY

Liczba osób 10 850 782 771 700

Liczba świadczeń 11 4 710 4 516 4 304 3 900

Kwota świadczeń w złotych 12 1 656 237 1 541 248 1 457 145 1 800 000

W tym: (wiersze 13-24)

Zasiłek okresowy z tytułu bezrobocia

Liczba osób 13 766 665 595 539

Liczba świadczeń 14 4 067 3 707 3 232 3 102

Kwota świadczeń w złotych 15 1 496 224 1 327 891 1 172 064 1 222 800
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza rok

po ocenie

Zasiłek okresowy z tytułu długotrwałej choroby

Liczba osób 16 23 27 40 42

Liczba świadczeń 17 41 61 81 100

Kwota świadczeń w złotych 18 11 599 20 759 20 026 25 700

Zasiłek okresowy z tytułu niepełnosprawności

Liczba osób 19 106 102 129 109

Liczba świadczeń 20 384 417 466 406

Kwota świadczeń w złotych 21 72 032 86 537 87 988 64 400

Zasiłek okresowy z tytułu możliwości utrzymania lub nabycia uprawnień
do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego

Liczba osób 22 2 3 0 0

Liczba świadczeń 23 4 5 0 0

Kwota świadczeń w złotych 24 1 362 2 306 0 0

Zasiłek okresowy kontynuowany niezależnie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b

Liczba osób 25 0 0 0 10

Liczba świadczeń 26 0 0 0 30

Kwota świadczeń w złotych 27 0 0 0 12 000

ZASIŁEK CELOWY OGÓŁEM

Liczba osób 28 851 800 748 600

Kwota świadczeń w złotych 29 308 964 335 760 384 329 317 000

W tym: ZASIŁEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU
WIELOLETNIEGO "POMOC PAŃSTWA W ZAKRESIE DOŻYWIANIA"

Liczba osób 30 351 488 481 400

Liczba świadczeń 31 656 853 1 158 960

Kwota świadczeń w złotych 32 110 410 127 120 190 000 140 000

ZASIŁKI CELOWE PRZYZNANE NIEZALEŻNIE OD DOCHODU na podstawie art. 39a ust. 1 i 2

Liczba osób 33 0 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 34 0 0 0 0

ŚWIADCZENIA NIEPIENIĘŻNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ

POSIŁEK OGÓŁEM

Liczba osób 35 1 025 1 005 922 900

Liczba świadczeń 36 185 368 189 200 184 569 180 200

Kwota świadczeń w złotych 37 562 831 550 574 510 615 544 200

W TYM: DLA DZIECI

Liczba osób 38 803 786 664 650

Liczba świadczeń 39 124 768 121 533 118 798 117 000

Kwota świadczeń w złotych 40 425 014 396 292 365 587 386 100

W tym: (z wierszy 35-37)
POSIŁEK

- świadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "Pomoc Państwa w zakresie dożywiania"

Liczba osób 41 1 025 958 880 750

Liczba świadczeń 42 185 368 177 752 150 464 140 000

Kwota świadczeń w złotych 43 562 831 512 880 440 000 480 000
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza rok

po ocenie

W TYM: DLA DZIECI (z wierszy 41-43)

Liczba osób 44 803 720 636 550

Liczba świadczeń 45 128 947 112 821 88 010 80 000

Kwota świadczeń w złotych 46 425 014 362 835 302 071 296 000

SCHRONIENIE

Liczba osób 47 17 14 12 12

Liczba świadczeń 48 1 776 1 290 1 475 1 500

Kwota świadczeń w złotych 49 34 186 31 581 39 511 40 000

UBRANIE

Liczba osób 50 0 0 0 0

Liczba świadczeń 51 0 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 52 0 0 0 0

SPRAWIENIE POGRZEBU

Liczba osób 53 3 1 0 2

Liczba świadczeń 54 3 1 0 2

Kwota świadczeń w złotych 55 10 613 3 711 0 8 000

ODPŁATNOŚĆ GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba osób 56 9 14 14 12

Liczba świadczeń 57 95 138 145 144

Kwota świadczeń w złotych 58 197 218 275 932 293 737 305 000

INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY

INDYWIDUALNY PROGRAM WYCHODZENIA Z BEZDOMNOŚCI

Liczba osób 59 0 0 0 0

INDYWIDUALNY PROGRAM ZATRUDNIENIA SOCJALNEGO (Centrum Integracji Społecznej)

Liczba osób 60 0 0 0 0

WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTĘPCZA

Liczba rodzin objęta pracą asystenta
rodziny 61 68 49 50 55

Liczba rodzin wspierających 62 0 0 0 0

Liczba asystentów rodziny 63 5 5 5 5

Odpłatność za pobyt dziecka w pieczy
zastępczej w złotych 64 86 130 175 008 242 161 267 000

4. Inne rodzaje pomocy i świadczeń

Zauważalne jest zmniejszenie się liczby świadczeń  wypłacanych zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami i świadczeń  opiekuńczych.  Niepokojąca jest tendencja spadkowa
świadczeń z tytułu  urodzeń.  Na przestrzeni 3 lat liczba osób  uprawnionych do funduszu alimentacyjnego jest na porównywalnym poziomie. W 2014 roku tutejszy Ośrodek
rozpoczął realizację zadania    zasiłek dla opiekuna,  który  w latach  następnych będzie miał tendencję spadkową z uwagi na zmniejszenie się liczby osób uprawnionych do
świadczenia.
Dodatek mieszkaniowy  pozostaje ważnym instrumentem finansowego wsparcia rodzin. W roku 2015 w porównaniu do 2014 roku spadła liczba świadczeń wypłaconych dodatków
mieszkaniowych o 4,7 %  i  koszt wydatku o 2 %. W 2015 roku w zdecydowanej większości wydatkowano kwotę  na dodatki mieszkaniowe  w zasobach gminnych. Wydatek  na
ten cel stanowi 33%,  w zasobach prywatnych 31%, w zasobach spółdzielni mieszkaniowej 18%,  w zasobach wspólnot mieszkaniowych 15 % i w zasobach innych 3 % ogółu
wydatków na dodatki mieszkaniowe.
Pracownicy socjalni w ramach pracy socjalnej  kierowali  do wykonywania prac społecznie-użytecznych osoby korzystające z pomocy społecznej.  Prace
społecznie-użyteczne  realizowane były na podstawie  umowy   zawartej   pomiędzy Gminą Żnin a Powiatowym Urzędem Pracy  w Żninie. Bezrobotni wykonywali prace w
gminnych jednostkach organizacyjnych i sołectwach, były  to najczęściej prace porządkowe, administracyjno-biurowe i prace związane z  opieką  nad osobami starszymi. Na
przestrzeni 3 lat obserwujemy spadek w liczbie osób  korzystający z wykonywania prac społecznie – użytecznych  z powodu braku środków po stronie PUP na tę formę aktywizacji
osób bezrobotnych. Zdaniem Ośrodka prace społecznie – użyteczne spełniają swoją rolę aktywizującą osoby bezrobotne a ponadto mogą być alternatywą do organizowania
pomocy sąsiedzkiej w środowisku wiejskim.
Poza wymienionymi   formami pomocy dla najuboższych rodzin w Gminie Żnin przyznawane  są przez  Wydział Edukacji, Kultury i Sportu Urzędu Miejskiego  w Żninie stypendia
szkolne. Na przestrzeni 3 lat obserwujemy spadek w liczbie osób korzystających z tej formy pomocy z uwagi na niż demograficzny. 
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INNE RODZAJE POMOCY I ŚWIADCZEŃ

Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza rok

po ocenie

ZASIŁKI RODZINNE I DODATKI DO ZASIŁKÓW RODZINNYCH

Liczba rodzin 1 1 055 962 881 880

Kwota świadczeń w złotych 2 3 494 174 3 206 818 2 975 698 3 200 000

JEDNORAZOWY DODATEK Z TYTUŁU URODZENIA SIĘ DZIECKA
(ujmowany w pozycji "Zasiłki rodzinne i dodatki do zasiłków rodzinnych")

Liczba świadczeń 3 100 93 74 90

Kwota świadczeń w złotych 4 100 000 93 000 74 000 90 000

JEDNORAZOWA ZAPOMOGA Z TYTUŁU URODZENIA SIĘ DZIECKA

Liczba świadczeń 5 177 206 177 200

Kwota świadczeń w złotych 6 177 000 206 000 177 000 200 000

ŚWIADCZENIA OPIEKUŃCZE

ŚWIADCZENIE PIELĘGNACYJNE

Liczba świadczeń 7 1 649 1 109 1 147 1 200

Kwota świadczeń w złotych 8 899 626 817 048 1 366 143 1 614 000

DODATEK DO ŚWIADCZENIA PIELĘGNACYJNEGO

Liczba świadczeń 9 510 3 0 0

Kwota świadczeń w złotych 10 51 000 300 0 0

ZASIŁEK PIELĘGNACYJNY - Ogółem

Liczba świadczeń 11 7 730 7 476 7 256 7 110

Kwota świadczeń w złotych 12 1 182 384 1 143 828 1 110 168 1 087 830

W tym: (od poz. 13 do poz. 20)

ZASIŁEK PIELĘGNACYJNY DLA NIEPEŁNOSPRAWNEGO DZIECKA

Liczba świadczeń 13 1 873 1 674 1 571 1 550

Kwota świadczeń w złotych 14 286 416 256 122 240 363 237 150

ZASIŁEK PIELĘGNACYJNY DLA OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNEJ W WIEKU
POWYŻEJ 16 ROKU ŻYCIA O ZNACZNYM STOPNIU NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI

Liczba świadczeń 15 3 861 3 817 3 655 3 500

Kwota świadczeń w złotych 16 591 192 584 001 559 215 535 500

ZASIŁEK PIELĘGNACYJNY DLA OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNEJ W WIEKU POWYŻEJ 16 ROKU ŻYCIA O
UMIARKOWANYM STOPNIU NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI, KTÓRA POWSTAŁA PRZED UKOŃCZENIEM 21 ROKU ŻYCIA

Liczba świadczeń 17 1 573 1 605 1 683 1 700

Kwota świadczeń w złotych 18 240 516 245 565 257 499 260 100

ZASIŁEK PIELĘGNACYJNY DLA OSOBY, KTÓRA UKOŃCZYŁA 75 LAT

Liczba świadczeń 19 423 380 347 360

Kwota świadczeń w złotych 20 64 260 58 140 53 091 55 080

SPECJALNY ZASIŁEK OPIEKUŃCZY

Liczba świadczeń 21 73 177 286 360

Kwota świadczeń w złotych 22 35 075 89 649 142 793 178 200

ZASIŁEK DLA OPIEKUNA

Liczba świadczeń 23 X 998 543 384

Kwota świadczeń w złotych 24 X 530 079 281 320 193 800

ŚWIADCZENIE Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza rok

po ocenie

Liczba osób 25 316 297 291 297

Liczba rodzin 26 199 181 179 185

Kwota świadczeń w złotych 27 1 301 449 1 343 871 1 318 279 1 400 000

DODATKI MIESZKANIOWE

Liczba gospodarstw domowych 28 555 561 521 540

Kwota świadczeń w złotych 29 967 060 940 025 921 768 960 000

DODATKI ENERGETYCZNE

Liczba  gospodarstw domowych 30 X 128 99 110

Kwota świadczeń w złotych 31 X 14 151 12 086 14 600

OPŁACENIE SKŁADKI UBEZPIECZENIA ZDROWOTNEGO

Liczba osób 32 201 172 202 200

Kwota świadczeń w złotych 33 74 000 77 739 98 117 98 000

OPŁACENIE SKŁADKI UBEZPIECZENIA SPOŁECZNEGO

Liczba osób 34 162 105 166 140

Kwota świadczeń w złotych 35 262 947 271 418 327 189 308 800

ŚWIADCZENIE INTEGRACYJNE (CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ)

Liczba osób 36 0 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 37 0 0 0 0

ŚWIADCZENIA PIENIĘŻNE Z PRAC SPOŁECZNIE UŻYTECZNYCH

Liczba osób ogółem 38 88 32 43 30

Kwota świadczeń w złotych 39 162 521 54 637 66 525 46 656

STYPENDIA SOCJALNE DLA UCZNIÓW I ZASIŁKI SZKOLNE

Liczba osób 40 1 258 1 152 1 002 1 006

Kwota świadczeń w złotych 41 902 596 1 021 000 781 402 800 000

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

1) Powiatowa Wypożyczalnia Sprzętu Rehabilitacyjnego i Urządzeń Pomocniczych w Żninie ul. 700-lecia 36. Po zakończeniu w 2008r. realizacji przez Gminę Żnin  projektu
pn. „Otwórz Drzwi Niepełnosprawnym’’ stwierdzono ,że istnieje zapotrzebowanie osób niepełnosprawnych, członków ich rodzin i opiekunów na zakupiony w ramach programu
sprzęt rehabilitacyjny i urządzenia pomocnicze.  Utworzona w ramach projektu wypożyczalnia jest jedyną placówką, która funkcjonuje na terenie powiatu żnińskiego. O zakresie
potrzeb świadczy ilość beneficjentów , którym  wypożyczono nieodpłatnie sprzęt rehabilitacyjny i urządzenia pomocnicze. Realizacja programu w znaczący sposób przyczyniła
się do poprawy jakości życia zarówno osób niepełnosprawnych jak i członków ich rodzin. Gmina podpisała Umowy partnerskie  o współpracy  i ponoszeniu części wydatków
związanych z prowadzeniem wypożyczali z wszystkimi gminami Powiatu Żnińskiego. Wypożyczalnia jest wyposażona w samochód osobowy VW CANDY do przewozu sprzętu
rehabilitacyjnego (  rocznik 2007).
2)Punkt Interwencji Kryzysowej w Żninie ul. 700-lecia 36. Poradnictwo specjalistyczne  skierowane do osób i rodzin jest specyficzną działalnością świadczona przez osoby o
konkretnych kwalifikacjach i umiejętnościach. W Punkcie Interwencji Kryzysowej swoje usługi świadczą: psycholog, radca prawy, terapeuta ds. przemocy w rodzinie, terapeuta
ds. uzależnień. Istotną rolę w systemie poradnictwa odgrywają tutejsi specjaliści MOPS, którzy wspólnie z pracownikiem socjalnym i asystentem rodziny  obejmują wsparciem
wszystkie potrzebujące osoby  i rodziny.  W gminie funkcjonuje Zespół Interdyscyplinarny, który realizuje zadania wynikające z ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
oraz ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.
3)Klub Integracji Społecznej w Żninie ul.700-lecia 36. Zajmuje pomieszczenia na I piętrze w siedzibie MOPS. Podejmuje działania z zakresu reintegracji społecznej i zawodowej
, kładzie nacisk na edukację i aktywizację środowisk marginalizowanych dając im szansę na powrót do aktywnego uczestnictwa w życiu społecznym  i zawodowym. Zajęcia
obejmują szkolenia z zakresu obsługi komputera, spotkania z  doradcą zawodowym, psychologiem, terapeutą i prawnikiem. KIS wyposażony jest w 6 stanowisk komputerowych
z dostępem do Internetu.
4)Mieszkanie chronione w Paryżu. W ramach Punktu Interwencji Kryzysowej  funkcjonuje   mieszkanie pogotowie dla ofiar przemocy. Mieszkanie składa  się z 3 pomieszczeń:
2 pokoje i kuchnia o powierzchni 35 m2 i z  możliwością korzystania z łazienki z prysznicem oraz wc. Mieszkanie jest wyposażone w podstawowe meble, bieliznę pościelową
oraz naczynia kuchenne i urządzenia gospodarstwa domowego. Maksymalnie w mieszkaniu mogą przebywać 2 rodziny ,w których zamieszkuje 8 osób i jest przeznaczone do
krótkoterminowego zamieszkania osób lub rodzin znajdujących się w sytuacji kryzysowej. 
5) Świetlica Opiekuńczo-Wychowawcza nr 1 w Żninie ul. Jasna 5 z Filiamii  realizuje Gminny program profilaktyki i rozwiązywania problemów uzależnień
- Filia Nr 1: Świetlica Opiekuńczo-Wychowawcza w Paryżu’
- Filia Nr 2: Świetlica Opiekuńczo-Wychowawcza w Brzyskorzystewku,
- Filia Nr 3: Świetlica Opiekuńczo-Wychowawcza w Cerekwicy,
- Filia Nr 4: Świetlica Opiekuńczo-Wychowawcza w Jadownikach Ryc
-Filia Nr 5 Świetlica Opiekuńczo-Wychowawcza w Bożejewiczkach.
Świetlica Opiekuńczo-Wychowawcza Nr 2  w Żninie ul. Wandy Pieniężnej 19.
Celem działania Świetlic  Opiekuńczo-Wychowawczych   jest zapewnienie dzieciom  opieki wychowawczej, tworzenie warunków do nauki własnej i pomocy w nauce, rozwijanie
zainteresowań i uzdolnień wychowanków oraz łagodzenie niedostatków wychowawczych w rodzinie. Podstawową zaletą  ich funkcjonowania  jest wyrównywanie szans,
organizowanie wolnego czasu, kształtowanie wrażliwości  i empatii oraz prawidłowych postaw i norm społecznych wśród dzieci.
W świetlicach znajduje się sprzęt  niezbędny do realizacji zadań w/w placówek. Świetlice posiadają usługę dostępu do Internetu oraz  wsparcie specjalistyczne ze strony
psychologa.
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6) Stołówka – jadłodajnia w Żninie ul. Aliantów 10. Zaspokojenie potrzeb najsłabszych grup społecznych jest realizowane we współpracy  Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej
w Żninie z Zarządem Rejonowym PCK w Żninie w formie udzielania jednego posiłku ciepłego dziennie.  Dziennie średnio wydawanych jest 195 posiłków oraz prowadzony jest
program profilaktyczny w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych. W okresach zimowych w ramach współpracy monitorowano środowiska z tzw. grupy wysokiego
ryzyka.

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

OŚRODKI WSPARCIA - OGÓŁEM

Liczba placówek 1 1 1 1 1 1

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 2 i 3)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 2 1 1 1 1 1

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 3 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach ogółem 4 217 238 254 250 250

Liczba osób korzystających 5 217 238 254 250 250

Liczba osób oczekujących (wg stanu na
31 grudnia danego roku) 6 0 0 0 0 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na
31 grudnia danego roku) 7 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

8 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania
placówek (w złotych) 9 0 0 0 0 0

W TYM (z wierszy 1-9):

ŚRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba placówek 10 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 11 i 12)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 11 0 0 0 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 12 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach ogółem 13 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 14 0 0 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 15 0 0 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na
31 grudnia danego roku) 16 0 0 0 0 0

Kadra placówek -  liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

17 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 18 0 0 0 0 0

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba placówek 19 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 20 i 21)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 20 0 0 0 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 21 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach ogółem 22 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 23 0 0 0 0 0
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

Liczba osób oczekujących (wg stanu na
31 grudnia danego roku) 24 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

25 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 26 0 0 0 0 0

NOCLEGOWNIE, SCHRONISKA I DOMY DLA OSÓB BEZDOMNYCH

Liczba placówek 27 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 28 i 29)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 28 0 0 0 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 29 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach ogółem 30 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 31 0 0 0 0 0

Liczba osób skierowanych w wyniku
eksmisji 32 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

33 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 34 0 0 0 0 0

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba placówek 35 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 36 i 37)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 36 0 0 0 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 37 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach ogółem 38 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 39 0 0 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na
31 grudnia danego roku) 40 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

41 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 42 0 0 0 0 0

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba placówek 1 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 2 i 3)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 2 0 0 0 0 0
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 3 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach ogółem 4 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 5 0 0 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 6 0 0 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na
31 grudnia danego roku) 7 0 0 0 0 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na
31 grudnia danego roku) 8 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

9 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 10 0 0 0 0 0

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM

Liczba placówek 11 1 1 1 1 1

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 12 i 13)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 12 1 1 1 1 1

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 13 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach ogółem 14 8 8 8 8 8

Liczba osób korzystających 15 4 14 5 8 8

Liczba osób umieszczonych 16 0 0 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na
31 grudnia danego roku) 17 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

18 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 19 0 0 0 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM

Liczba placówek 20 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 21 i 22)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 21 0 0 0 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 22 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 24 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

25 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 26 0 0 0 0 0

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA

Liczba placówek 27 1 1 1 1 1

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 28 i 29)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 28 1 1 1 1 1
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 29 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 30 268 273 287 290 290

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

31 2 2 2 3 3

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 32 62 000 65 000 70 000 80 000 80 000

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Liczba placówek 33 7 7 7 7 7

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 34 i 35)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 34 7 7 7 7 7

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 35 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach ogółem 36 30 135 131 131 131

Liczba osób korzystających 37 30 68 69 80 80

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

38 4 13 13 13 13

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 39 61 268 379 521 323 256 330 000 330 000

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM

Liczba placówek 40 X X X X X

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 41 i 42)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 41 X X X X X

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 42 X X X X X

Liczba miejsc w placówkach ogółem 43 X X X X X

Liczba osób korzystających 44 X X X X X

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

45 X X X X X

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 46 X X X X X

W tym: PLACÓWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba placówek 47 X X X X X

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 48 i 49 )

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 48 X X X X X

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 49 X X X X X

Liczba miejsc w placówkach ogółem 50 X X X X X

Liczba osób korzystających 51 X X X X X

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

52 X X X X X

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 53 X X X X X

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

Liczba placówek 54 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 55 i 56)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 55 0 0 0 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 56 0 0 0 0 0

Liczba uczestników zajęć 57 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

58 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 59 0 0 0 0 0

KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba placówek 60 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 61 i 62)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 61 0 0 0 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 62 0 0 0 0 0

Liczba uczestników zajęć 63 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

64 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 65 0 0 0 0 0

WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ

Liczba placówek 66 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 67 i 68)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 67 0 0 0 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 68 0 0 0 0 0

Liczba uczestników zajęć 69 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

70 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 71 0 0 0 0 0

ZAKŁAD AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ

Liczba placówek 72 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 73 i 74)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 73 0 0 0 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 74 0 0 0 0 0

Liczba uczestników zajęć 75 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

76 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 77 0 0 0 0 0
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INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA

Lata poprzednie Potrzeby
Rodzaj

instytucji Wyszczególnienie
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej

Utworzenie i utrzymywanie ośrodka pomocy społecznej, w tym zapewnienie środków na wynagrodzenia pracowników jest zadaniem obowiązkowym gminy wynikającym z art.
17ust 18 Ustawy o pomocy społecznej. Do realizacji zadań wynikających z ustawy o pomocy społecznej Ośrodek zatrudnia pracowników socjalnych. Zgodnie z art. 110 ust. 11
cytowanej ustawy OPS zatrudnia pracowników socjalnych proporcjonalnie do liczby ludności gminy w stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tys. mieszkańców, nie mniej jednak
niż trzech pracowników. W roku 2015 zatrudnionych było 13 pracowników socjalnych świadczących pomoc w formie pracy socjalnej i przeprowadzających wywiady środowiskowe
w miejscu zamieszkania osoby ubiegającej się o pomoc. Z potrzeby realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej tutejszy Ośrodek zatrudniał 5 osób
na stanowisku asystenta rodziny. Pracownicy merytoryczni świadczący pracę socjalną  na podstawie art.121 ust. 3a cytowanej ustawy  w 2015 roku zajmowali następujące
stanowiska : 5 osób starszy specjalista pracy socjalnej, 7 osób specjalista pracy socjalnej i  1 osoba  pracownik socjalnych. Pracownicy zatrudnieni w Ośrodku posiadają
odpowiednie przygotowanie zawodowe, zgodne z wymogami ustawy, a ponadto ustawicznie poszerzają wiedzę i doskonalą umiejętności na szkoleniach specjalizujących.
Pozyskaną wiedzę potrafią przenieść na grunt zawodowy podnosząc jakość usług świadczonych na rzecz mieszkańców  gminy Żnin.  28 pracowników Ośrodka uczestniczyło
w 74 szkoleniach prowadzonych w większości bezpłatnie przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Toruniu, który organizuje szkolenia dla kadry ośrodków pomocy
społecznej w ramach środków pozyskanych z Europejskiego Funduszu Społecznego. Szkolenia bezpłatne nie zabezpieczają wszystkich potrzeb szkoleniowych pracowników
tutejszego Ośrodka, dlatego też kierownictwo planuje wzorem lat ubiegłych również w 2016 roku przeznaczyć własne środki finansowe na stworzenie warunków systematycznego
rozwoju pracowników i zwiększenie ich umiejętności i kompetencji.
Doskonalenie zawodowe pracowników:
1) pracownik zatrudniony na stanowisku psycholog realizuje studia doktoranckie z zakresu psychologii oraz dwuletnie „Studium Psychoterapii Psychodynamicznej,
2) pracownik  zatrudniony na stanowisku Kierownika Działu Pomocy Środowiskowej  w 2015 roku ukończył „Studium pracy z osobami stosującymi przemoc - SPOSP” oraz
szkolenie ;Terapia skoncentrowana na rozwiązaniach – kurs podstawowy TSR I stopnia,
3) pracownik zatrudniony na stanowisku starszy specjalista pracy socjalnej  jest w trakcie realizacji specjalizacji z organizacji pomocy społecznej,
4) pracownik zatrudniony na stanowisku opiekunka podnosi wykształcenie z zasadniczego zawodowego na średnie w Centrum Kształcenia Ustawicznego w Żninie.

KADRA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOŁECZNEJ 
(w osobach, stan na 31 grudnia)

Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

OGÓŁEM PRACOWNICY JEDNOSTKI

Liczba ogółem pracowników jednostki
pomocy społecznej 1 64 81 81 85 85

KADRA KIEROWNICZA

Ogółem kadra kierownicza (dyrektor
jednostki i jego zastępcy) 2 2 2 2 2 2

W tym: (od poz. 3 do poz. 4)

Wykształcenie wyższe 3 2 2 2 2 2

Specjalizacja z organizacji pomocy
społecznej 4 2 2 2 2 2

PRACOWNICY SOCJALNI

Ogółem 5 13 13 13 13 13

W tym: pracownicy socjalni ogółem
zatrudnieni z EFS 6 1 0 0 0 0

W tym: (od poz. 7 do poz. 11)

Wykształcenie wyższe 7 13 12 12 12 13

Wykształcenie średnie 8 0 1 1 1 0

Specjalizacja 1-ego stopnia w zawodzie 9 5 4 7 4 5

Specjalizacja 2-ego stopnia w zawodzie 10 4 5 5 5 7

Specjalizacja z organizacji pomocy
społecznej 11 2 3 3 4 4

POZOSTALI PRACOWNICY:

Ogółem 12 49 66 66 70 70

W tym: (od poz. 13 do poz. 15)

Wykształcenie wyższe 13 21 34 34 38 38

Wykształcenie średnie 14 16 25 25 25 25
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

Inne 15 12 7 7 7 7

6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej

MOPS w latach 2013 - 2015 umożliwił odbycie praktyk studenckich realizowanych w ramach studiów  kierunkowych związanych z pomocą społeczną i tak : 2013r. -   4 praktyki,
2014 - 3 praktyki i 2015 r. - 3 praktyki.

Organizował   staże  w porozumieniu z PUP w  Żninie  i na  przestrzeni 3 lat  współpraca w tym zakresie przedstawia się następująco:
 2013r. -  11 staży : pracownik socjalny- 1 osoba ,  opiekunka środowiskowa - 2 osoby, technik prac biurowych - 4 osoby,   archiwista - 2 osoby,   sekretarka - 1 osoba i  pracownik
ds. kadr - 1 osoba.
2014r. -    15 staży  :  specjalista ds. kadr – 1 osoba , opiekunka środowiskowa – 4 osoby,   technik prac biurowych- 8 osób, archiwista  - 1 osoba i  sekretarka – 1 osoba,
2015r.  - 11 staży:  pracownik administracyjny -  3 osoby, opiekunka środowiskowa – 1 osoba, technik prac biurowych - 2 osoby, archiwista - 4 osoby i pomoc kuchenna - 1 osoba.

Wolontariat organizowany jest w Ośrodku od kilku lat w formie  indywidualnej i grupowej i na przestrzeni 3 lat przedstawia się następująco: 
W 2013 i 2014 roku podpisano 17 porozumień o wykonywanie świadczeń  wolontarystycznych w następujących działaniach:  pomoc w odrabianiu lekcji  dzieciom
uczęszczającym do świetlic, prace związane ze sprzątaniem świetlic, pomoc w opiece nad dziećmi  i osobami niepełnosprawnymi, pomoc w wydawaniu posiłków w stołówce
PCK, prace porządkowe w sołectwach. 
W 2015  roku podpisano porozumienia z 32 osobami o wykonywanie świadczeń wolontarystycznych  w tym: 
- 2 na rzecz sołectwa, 
- 8  na rzecz podopiecznych wymagających pomocy usługowej, 
- 1 pomoc w wydawaniu posiłków w stołówce PCK, 
- 19 pomoc przy rozładunku żywności otrzymanej w ramach Programu FEAD, 
- 2 pomoc przy  wydawaniu żywności otrzymanej w ramach Programu FEAD. 
Wzrost  zapotrzebowania na prace wolontarystyczne  w 2015 roku spowodowany był organizowaniem przez MOPS Programu Operacyjnego PŻ.  W ramach uzupełnienia
programu „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej zawarł umowę z Kujawsko - Pomorskim Zarządem Wojewódzkim Polskiego Komitetu
Pomocy Społecznej w Bydgoszczy o współpracy w zakresie nieodpłatnej dystrybucji gotowych artykułów spożywczych w ramach Programu Operacyjnego „Pomoc Żywnościowa
2014 - 2020 Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym (FEAD)” realizowanego w Podprogramie 2015. W ramach umowy w okresie od maja do grudnia 2015
roku MOPS otrzymał 160.600kg następujących artykułów spożywczych: makaron świderki, ryż biały, kasza jęczmienna, płatki kukurydziane, kawa zbożowa, mleko UHT, ser
podpuszczkowy dojrzewający, ser topiony, groszek z marchewką, koncentrat pomidorowy, dżem truskawkowy, sok jabłkowy, mielonka wieprzowa, klopsiki w sosie własnym,
cukier biały i olej rzepakowy.  Z pomocy skorzystało 2048 osób. 

ZATRUDNIENIE POMOCNICZE W JEDNOSTCE ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOŁECZNEJ
(w osobach, w ciągu danego roku)

                                                                                                                                                                                              W osobach

Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

Wolontariusze 1 21 14 32 20 20

Zatrudnienie subsydiowane (roboty
publiczne, prace interwencyjne i inne) 2 2 14 4 5 5

Staże 3 11 15 11 15 15

6.2. Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce pomocy społecznej

Zgodnie z art. 6 pkt 12 ustawy o pomocy społecznej praca socjalna to działalność zawodowa mająca na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu
zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie poprzez pełnienie odpowiedzialnych ról społecznych oraz tworzenie warunków sprzyjających temu celowi. Pracą socjalną w 2015
roku  objętych było  197 rodzin, w których zamieszkuje łącznie 567 osób. Praca socjalna  lub poradnictwo podejmowane  było praktycznie podczas każdego bezpośredniego
kontaktu pracowników socjalnych z klientami MOPS. Każdy z pracowników socjalnych miał pod swoją opieką średnio około 16 środowisk, które wymagały pracy socjalnej.
W okresie sprawozdawczym 127 rodzin znajdujących się w sytuacjach kryzysowych zostało objętych pracą socjalną prowadzoną przez pracowników socjalnych w godzinach
popołudniowych, 39 rodzin wymagało wyłącznie pracy socjalnej ponieważ, z uwagi na różnorakie problemy życiowe, kryzysy rodzinne szukało pomocy i wsparcia instytucji.
Udzielanie pomocy rodzinom wyłącznie w postaci pracy socjalnej wiąże się ze wzrostem świadomości społecznej i otwieraniem się na zmianę ku poprawie życia coraz większej
grupy mieszkańców Gminy Żnin. Przyczyniają się do tego także działania edukacyjne podejmowane przez MOPS (np. kampanie, ulotki, plakaty w zakresie przemocy, informacje
na tablicy ogłoszeń MOPS i na stronie internetowej: www.mops-znin.pl).
Pracownicy socjalni w swojej pracy stosują metodę indywidualnego przypadku i metodę pracy grupowej oraz wykorzystują następujące narzędzia pracy:
-kwestionariusz rodzinnego wywiadu środowiskowego – sporządzono około 4011 szt.,
-karta informacyjna, opiniowanie – sporządzono około 464 szt.,
-kontrakt socjalny - stanowi umowę dwustronną zawieraną przez pracownika socjalnego
z klientem MOPS w celu znalezienia najlepszego rozwiązania trudnej sytuacji życiowej klienta. Zawarto 34 kontrakty socjalne,
-procedura „Niebieskie Karty” – prowadzana była w 122 rodzinach, w których zaistniało podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie. W 53 rodzinach pracownik socjalny
prowadził grupy robocze a w 69 rodzinach prowadził monitoring wspólnie z dzielnicowymi KPP.
Kolejnym działaniem pracowników socjalnych na rzecz społeczności lokalnej jest organizowanie  różnego rodzaju imprez, spotkań mających na celu integrację ze środowiskiem.
Tradycją ośrodka jest:
-zorganizowanie wyjazdu uczestników na Olimpiadę Osób Niepełnosprawnych,
-współorganizowanie spotkań integracyjnych dla osób starszych, samotnych, dzieci niepełnosprawnych oraz dzieci uczęszczających do świetlic opiekuńczo-wychowawczych,
-organizowanie Wieczerzy Wigilijnej,
-współpraca z innymi instytucjami w celu rozpowszechniania różnych ofert pomocowych skierowanych do mieszkańców Gminy Żnin.
Pracownicy socjalni poza przyznawaniem pomocy w formie zasiłków i pomocy w naturze i szeroko prowadzonej pracy socjalnej zajmowali się również dystrybucją pozyskanej
odzieży, sprzętu domowego i mebli.
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ZESPOŁY PRACY SOCJALNEJ I INTEGRACJI SPOŁECZNEJ W JEDNOSTCE POMOCY SPOŁECZNEJ
(w osobach, w ciągu danego roku)

                                                                                                                                                                                              W osobach

Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

Liczba zespołów 1 0 0 0 0 0

Liczba osób ogółem w zespole 2 0 0 0 0 0

W tym z wiersza 2:

Pracownicy socjalni 3 0 0 0 0 0

Specjaliści zgodnie z art.110 ust.3
ustawy o pomocy społecznej 4 0 0 0 0 0

7. Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach polityki społecznej w
budżecie jednostki samorządu terytorialnego

Podstawą gospodarki finansowej Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Żninie jest plan  dochodów i wydatków, zwany planem finansowym, który sporządzony jest w pełnej
szczegółowości klasyfikacji budżetowej.  Na podstawie danych zawartych w tabeli w w roku oceny  obserwujemy wzrost wydatków na zadania własne gminy i spadek wydatków
na zadania zlecone gminie. Posiadane środki finansowe zabezpieczają minimum potrzeb na realizację zadań z zakresu pomocy społecznej i dlatego też Dyrektor Miejskiego
Ośrodka Pomocy Społecznej w  Żninie podejmując decyzje o rodzaju, formie i rozmiarze pomocy bierze pod uwagę zarówno sytuację materialną i bytową osoby ubiegającej
się o pomoc jak również wielkość środków finansowych jakie posiada na realizację powyższych zadań.  W ramach środków własnych gminy  finansowana jest Powiatowa
Wypożyczalnia Sprzętu Rehabilitacyjnego i Urządzeń Pomocniczych.  Wydatki przedstawiają się następująco: 2013r.- 40.910zł , 2014r. - 38.099zł, 2015r. - 38.681zł a w 2016
r. planuje się wydatek w kwocie 39.428zł.

 

ŚRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOŁECZNEJ I INNYCH OBSZARACH POLITYKI SPOŁECZNEJ W BUDŻECIE
 JEDNOSTKI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO
(zadania własne i zadania zlecone)
                                                                                                                                                                                                 W złotych

Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

OGÓŁEM

OGÓŁEM ( działy) 1 16 726 501 17 243 170 17 014 282 31 447 015 35 490 243

W tym: w budżecie OPS/PCPR 2 15 823 905 16 222 170 16 232 880 30 456 472 34 893 553

851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziałanie narkomanii 3 11 625 11 625 11 625 11 719 11 800

w tym: w budżecie OPS / PCPR 4 11 625 11 625 11 625 11 719 11 800

85154 - Przeciwdziałanie alkoholizmowi 5 447 235 459 736 459 994 466 910 466 910

w tym: w budżecie OPS / PCPR 6 447 235 459 736 459 994 466 910 466 910

852 - POMOC SPOŁECZNA

85201 - Placówki
opiekuńczo-wychowawcze 7 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 8 0 0 0 0 0

85202 - Domy pomocy społecznej 9 197 218 275 932 293 737 305 000 305 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 10 197 218 275 932 293 737 305 000 305 000

85203 - Ośrodki Wsparcia 11 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 12 0 0 0 0 0

85204 - Rodziny zastępcze 13 86 310 175 008 242 161 267 000 267 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 14 86 310 175 008 242 161 267 000 267 000

85205 - Przeciwdziałanie przemocy w
rodzinie 15 6 000 20 407 29 731 34 609 34 609
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

w tym: w budżecie OPS / PCPR 16 6 000 20 407 29 731 34 609 34 609

85206 - Wspieranie rodziny (m.in.
asystenci rodziny i rodziny wspierające) 17 150 379 208 213 219 152 278 434 278 434

w tym: w budżecie OPS / PCPR 18 150 379 208 213 219 152 278 434 278 434

85212 - Świadczenia rodzinne,
świadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz składki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia społecznego

19 7 671 728 7 880 269 7 976 036 8 840 000 8 840 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 20 7 671 728 7 880 269 7 976 036 8 840 000 8 840 000

85213 - Składki na ubezpieczenie
zdrowotne opłacane za osoby
pobierające niektóre świadczenia
z pomocy społecznej, niektóre
świadczenia rodzinne oraz za osoby
uczestniczące w zajęciach centrum
integracji społecznej

21 74 000 77 739 98 177 100 000 100 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 22 74 000 77 739 98 177 100 000 100 000

85214 - Zasiłki i pomoc w naturze oraz
składki na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe

23 1 900 000 1 794 974 1 668 600 1 977 000 2 000 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 24 1 900 000 1 794 974 1 668 600 1 977 000 2 000 000

85215 - Dodatki mieszkaniowe 25 967 060 954 176 921 768 960 000 960 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 26 967 060 954 176 921 768 960 000 960 000

85216 - Zasiłki stałe 27 545 512 567 916 571 048 657 800 657 800

w tym: w budżecie OPS / PCPR 28 545 512 567 916 571 048 657 800 657 800

85218 - Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie 29 X X X X X

w tym: w budżecie OPS/PCPR 30 X X X X X

85219 - Ośrodek Pomocy Społecznej 31 1 800 347 1 849 482 1 902 516 1 900 000 2 282 000

w tym: w budżecie OPS/PCPR 32 1 800 347 1 849 482 1 902 516 1 900 000 2 282 000

85220 - Specjalistyczne poradnictwo,
mieszkania chronione i ośrodki
interwencji kryzysowej

33 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 34 0 0 0 0 0

85228 - Usługi opiekuńcze i
specjalistyczne usługi opiekuńcze 35 1 031 851 1 010 009 1 064 441 1 082 000 1 220 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 36 1 031 851 1 010 009 1 064 441 1 082 000 1 220 000

85231 - Pomoc dla cudzoziemców 37 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 38 0 0 0 0 0

W tym (z wiersza 37): Wydatki
na pomoc dla cudzoziemców w
celu integracji ze środowiskiem
(cudzoziemcy, którzy uzyskali status
uchodźcy lub ochronę uzupełniającą)

39 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 40 0 0 0 0 0

85232 - Centra Integracji Społecznej 41 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 42 0 0 0 0 0

85278 - Usuwanie skutków klęsk
żywiołowych 43 20 000 9 300 6 782 20 000 20 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 44 20 000 9 300 6 782 20 000 20 000

85295 - Pozostała działalność 45 914 640 927 384 767 112 12 756 000 16 650 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 46 914 640 927 384 767 112 12 756 000 16 650 000
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ

85305 - Żłobki 47 0 0 0 990 543 596 690

w tym: w budżecie OPS / PCPR 48 0 0 0 0 0

85306 - Kluby dziecięce 49 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 50 0 0 0 0 0

85307 - Dzienni opiekunowie 51 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 52 0 0 0 0 0

85311 - Rehabilitacja zawodowa i
społeczna osób niepełnosprawnych 53 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 54 0 0 0 0 0

85321 - Zespoły orzekania o
niepełnosprawności 55 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie dyspozycji OPS /
PCPR 56 0 0 0 0 0

85324 - Państwowy Fundusz
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 57 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 58 0 0 0 0 0

85395 - Pozostała działalność
w zakresie polityki społecznej 59 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 60 0 0 0 0 0

854 - Edukacyjna opieka wychowawcza

85415 - Pomoc materialna dla uczniów 61 902 596 1 021 000 781 402 800 000 800 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 62 0 0 0 800 000 800 000

8. Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy społecznej

AKTYWNOŚĆ PROJEKTOWO-KONKURSOWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOŁECZNEJ 
(w całym okresie sprawozdawczym)

Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza

rok po ocenie

PROJEKTY WSPÓŁFINANSOWANE z EFS

Liczba projektów 1 1 0 0 1

Ogółem liczba osób objętych projektami 2 105 0 0 73

Łączna kwota środków EFS 3 392 711 0 0 100 000

W tym:

UDZIAŁ W KONKURSACH OGŁASZANYCH PRZEZ MPiPS

Liczba konkursów 4 1 1 1 1

Ogółem liczba osób objętych projektami 5 3 4 4 4

W tym

UDZIAŁ W PROGRAMACH OSŁONOWYCH (nie wymienionych wyżej)

Liczba programów 6 0 0 0 1

Ogółem liczba osób objętych projektami 7 0 0 0 99

W tym:
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9. Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze pomocy i wsparcia

  
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Żninie nie zleca zadań w obszarze pomocy i wsparcia organizacją pozarządowym. Jednakże w ramach swoich działań jest organizatorem
lub współorganizatorem przedsięwzięć z organizacjami pozarządowymi.
-Pomoc w formie posiłku i ubrania oraz paczek świątecznych   we współpracy z Oddziałem Rejonowym PCK w Żninie.
 -Pomoc w formie produktów żywnościowych we współpracy z Polskim Komitetem Pomocy Społecznej w Bydgoszczy i Parafialnym  Zespołem Caritas im.bł Marii Luizy Merkert
przy Parafii NMP Królowej Polski w Żninie
-Pomoc usługowa we współpracy z Warsztatami „ Promyk” i stowarzyszeniem „ Kalejdoskop”  w Żninie oraz  hospicjum domowe w Żninie przy Domu Sue Ryder  w Bydgoszczy.
- Pomoc okazjonalna świąteczna w formie paczek dla dzieci Kościół Ewangelicznych Chrześcijan  w Żninie.
- Pomoc finansowa  we współpracy z Fundacją „Dar Serca” w Żninie.
 - Współpraca MOPS w celu rozpowszechniania  różnych ofert pomocowych skierowanych do mieszkańców Gminy Żnin .

WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI - ZADANIA ZLECONE W OBSZARZE POMOCY I WSPARCIA 
(w całym okresie sprawozdawczym)

Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza

rok po ocenie

Liczba organizacji pozarządowych z
którymi współpracuje OPS/PCPR 1 29 29 29 29

ZLECENIA W TRYBIE DZIAŁALNOŚCI POŻYTKU PUBLICZNEGO

Liczba organizacji pozarządowych,
którym zlecono zadania 2 0 0 0 0

Liczba zleceń / umów 3 0 0 0 0

Wartość przekazanych dotacji dla
organizacji pozarządowych w złotych 4 0 0 0 0

ZLECENIA W TRYBIE ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH

Liczba organizacji pozarządowych,
którym zlecono zadania 5 0 0 0 0

Wartość przekazanych dotacji dla
organizacji pozarządowych w złotych 6 0 0 0 0

WYBRANE USŁUGI POMOCY SPOŁECZNEJ

Usługi opiekuńcze

Liczba organizacji pozarządowych,
którym zlecono zadania 7 0 0 0 0

Wartość przekazanych dotacji dla
organizacji pozarządowych w złotych 8 0 0 0 0

Specjalistyczne usługi opiekuńcze

Liczba organizacji pozarządowych,
którym zlecono zadania 9 0 0 0 0

Wartość przekazanych dotacji dla
organizacji pozarządowych w złotych 10 0 0 0 0

Prowadzenie placówki pomocy społecznej

Liczba organizacji pozarządowych,
którym zlecono zadania 11 0 0 0 0

Wartość przekazanych dotacji dla
organizacji pozarządowych w złotych 12 0 0 0 0

10. Wskaźniki oceny zasobów pomocy społecznej

10.1. KADRA PRACOWNIKÓW SOCJALNYCH
Wskaźnik wykształcenia pracowników socjalnych - gmina

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
potrzeby

2017
potrzeby

liczba pracowników socjalnych
posiadających wyższe wykształcenie 1 13 13 13 12 12 12 13
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rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
potrzeby

2017
potrzeby

liczba wszystkich pracowników
socjalnych 2 13 13 13 13 13 13 13

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 100 100 100 92 92 92 100

Dynamika
(%) 4 X 100 100 92 100 100 109

Wskaźnik profesjonalizacji kadry - gmina

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
potrzeby

2017
potrzeby

liczba osób pełniących funkcje
kierownicze i pracowników socjalnych
posiadających specjalizację z
organizacji pomocy społecznej

1 2 4 4 5 5 6 6

liczba pozostałych osób zatrudnionych
posiadających specjalizację z
organizacji pomocy społecznej *

2 1 1 3 4 4 4 4

liczba wszystkich zatrudnionych osób 3 63 64 64 81 81 85 85

Wartość wskaźnika
w1+w2 / w3 x 100%
(%)

4 5 8 11 11 11 12 12

Dynamika
(%) 5 X 160 138 100 100 109 100

* nie ujęci w wierszu 1

Wskaźnik specjalizacji pracowników socjalnych I - gmina

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
potrzeby

2017
potrzeby

liczba pracowników socjalnych
posiadających specjalizację I st. w
zawodzie

1 5 5 5 4 7 4 5

liczba wszystkich pracowników
socjalnych 2 13 13 13 13 13 13 13

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 38 38 38 31 54 31 38

Dynamika
(%) 4 X 100 100 82 174 57 123

Wskaźnik specjalizacji pracowników socjalnych II - gmina

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
potrzeby

2017
potrzeby

liczba pracowników socjalnych
posiadających specjalizację II st. w
zawodzie

1 1 4 4 5 5 5 7

liczba wszystkich pracowników
socjalnych 2 13 13 13 13 13 13 13

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 8 31 31 38 38 38 54

Dynamika
(%) 4 X 388 100 123 100 100 142
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Wskaźnik wolontariatu - gmina

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
potrzeby

2017
potrzeby

liczba wolontariuszy 1 9 9 21 14 32 20 20

liczba wszystkich pracowników 2 85 87 98 124 128 125 125

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 11 10 21 11 25 16 16

Dynamika
(%) 4 X 91 210 52 227 64 100

Wskaźnik dostępności kadry pracy socjalnej I - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2011 2012 2013 2014 2015
2016

potrzeby /
prognoza

2017
potrzeby /
prognoza

liczba pracowników socjalnych 1 13 13 13 13 13 13 13

liczba mieszkańców 2 24 665 24 607 24 495 24 495 24 478 24 478 24 478

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 2000 3 1,05 1,06 1,06 1,06 1,06 1,06 1,06

Dynamika
(%) 4 X 101 100 100 100 100 100

Wskaźnik dostępności kadry pracy socjalnej II - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2011 2012 2013 2014 2015
2016

potrzeby
/prognoza

2017
potrzeby /
prognoza

liczba pracowników socjalnych 1 13 13 13 13 13 13 13

liczba rodzin (w tym osób samotnie
gospodarujących) objętych pracą
socjalną

2 135 210 268 266 197 200 200

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 50 3 4,81 3,10 2,43 2,44 3,30 3,25 3,25

Dynamika
(%) 4 X 64 78 100 135 98 100
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Wskaźnik dostępności kadry pracy socjalnej V

Warunki 2014 2015 (rok
oceny)

Minimalna
liczba

pracowników
socjalnych

potrzebnych
do spełnienia

warunku

Minimalna
liczba

pracowników
socjalnych

potrzebnych
do spełnienia

warunku

1 na 2 tys. min. 3 1 na 50 rodzin

1 2

X X  1 0 0

 X X 2 0 0

Ogółem 3 0 0

10.2. KOSZTY
Wskaźnik wydatków na utrzymanie jednostki - gmina

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

2017
prognoza

Całkowity roczny koszt prowadzenia i
utrzymania jednostki w zł 1 3 338 754 3 485 726 3 816 910 3 919 845 4 008 617 4 335 465 5 000 000

Wydatki na realizację zadań pomocy
i integracji społecznej ogółem w zł
bez względu na źródło finansowania
OGÓŁEM z tablicy 7

2 15 118 487 14 731 549 15 823 905 16 222 170 16 232 880 30 456 472 34 893 553

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 22 24 24 24 25 14 14

Dynamika
(%) 4 X 109 100 100 104 56 100

10.3. OSOBY I RODZINY KORZYSTAJĄCE Z POMOCY I WSPARCIA
Wskaźnik deprywacji lokalnej - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba osób w rodzinach, którym decyzją
przyznano świadczenie 1 3 391 3 345 3 323 3 137 2 816 2 816

liczba mieszkańców 2 24 665 24 607 24 495 24 495 24 478 24 478

Wartość wskaźnika liczba osób
w rodzinach, którym przyznano
świadczenie na każde 1000
mieszkańców
w1 / w2 x 1000

3 137,48 135,94 135,66 128,07 115,04 115,04

Dynamika
(%) 4 X 99 100 94 90 100

Wskaźnik długotrwale korzystających z pomocy - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba osób długotrwale korzystających
ze świadczeń 1 1 143 1 121 1 392 1 277 1 494 1 494

liczba osób, którym przyznano
świadczenie 2 1 970 2 044 2 077 1 991 1 818 1 818
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rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

Wartość wskaźnika procentowy udział
osób długotrwale korzystających
ze świadczeń w ogólnej liczbie
świadczenio-
biorców
w1 / w2 x 100%

3 58 55 67 64 82 82

Dynamika
(%) 4 X 95 122 96 128 100

Wskaźnik pomocy pieniężnej - gmina

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba osób, którym przyznano
świadczenie pieniężne 1 976 1 066 1 098 1 072 939 900

liczba osób, którym przyznano
świadczenie OGÓŁEM 2 1 970 2 044 2 077 1 991 1 818 1 818

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 50 52 53 54 52 50

Dynamika
(%) 4 X 104 102 102 96 96

Wskaźnik pomocy niepieniężnej - gmina

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba osób, którym przyznano
świadczenie niepieniężne 1 1 299 1 307 1 283 1 222 1 174 1 102

liczba osób, którym przyznano
świadczenie OGÓŁEM 2 1 970 2 044 2 077 1 991 1 818 1 818

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 66 64 62 61 65 61

Dynamika
(%) 4 X 97 97 98 107 94

10.4. POWODY PRZYZNANIA POMOCY
Struktura rodzin, którym przyznano pomoc według powodów przyznania pomocy - gmina

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

Ubóstwo
(%) 1 69 71 71 69 67 63

Bezrobocie
(%) 2 71 69 71 72 67 63

Niepełnosprawność
(%) 3 25 27 31 32 35 35

Długotrwała lub ciężka choroba
(%) 4 31 31 34 37 42 42

Bezradność w sprawach
opiekuńczo-wychowawczych i
prowadzenia gosp. domowego (%)

5 12 10 14 16 19 18

Alkoholizm
(%) 6 5 6 7 8 9 9
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rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

Narkomania
(%) 7 0 0 0 0 0 0

Potrzeba ochrony macierzyństwa
(%) 8 3 4 6 6 7 8

Przemoc w rodzinie (%) 9 0 3 3 2 6 6

Wskaźnik pomocy z powodu bezdomności - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba osób objęta indywidualnym
programem wychodzenia z
bezdomności

1 0 0 0 0 0 0

liczba rodzin, którym udzielono pomocy
z powodu bezdomności 2 25 19 31 26 24 24

liczba rodzin, którym przyznano
świadczenie 3 1 191 1 250 1 255 1 186 1 114 1 114

Wartość wskaźnika
w2 / w3 x 100%
(%)

4 2 2 2 2 2 2

Dynamika
(%) 5 X 100 100 100 100 100

10.5. POMOC W FORMIE ŚWIADCZEŃ
Wskaźnik zasiłku stałego - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

średnia wysokość zasiłku stałego dla
osób samotnie gospodarujących
w zł

1 391 409 451 462 471 556

częstotliwość
w miesiącach 2 11 9 10 11 10 11

średnia wysokość zasiłku stałego dla
osoby w rodzinie
w zł

3 203 189 246 269 290 296

częstotliwość
w miesiącach 4 8 9 8 9 9 11

Wskaźnik zasiłku okresowego - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

średnia wysokość zasiłku okresowego
w zł 1 269 298 352 341 339 462

częstotliwość
w miesiącach 2 5 5 6 6 6 6

średnia wysokość zasiłku okresowego z
powodu bezrobocia
w zł

3 279 307 368 358 363 394

częstotliwość
w miesiącach 4 5 5 5 6 5 6

średnia wysokość zasiłku okresowego z
powodu długotrwałej choroby
w zł

5 197 234 283 340 247 257



29

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

częstotliwość
w miesiącach 6 2 2 2 2 2 2

średnia wysokość zasiłku okresowego z
powodu niepełnosprawności
w zł

7 155 172 188 208 189 159

częstotliwość
w miesiącach 8 3 3 4 4 4 4

średnia wysokość zasiłku okresowego
z powodu możliwości utrzymania
uprawnień do świadczeń z innych
systemów zabezpieczenia społecznego
w zł

9 0 0 341 461 0 0

częstotliwość
w miesiącach 10 0 0 2 2 0 0

Wskaźnik zasiłku celowego - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

średnia wysokość zasiłku celowego na
osobę w roku
w zł

1 435 484 363 420 514 528

10.6. POMOC W FORMIE USŁUG
Wskaźnik korzystających z usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych realizowanych w ramach zadań własnych -
 gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba osób objęta pomocą w
formie usług opiekuńczych w wieku
poprodukcyjnym*

1 86 83 87 85 96 100

Liczba mieszkańców w wieku
poprodukcyjnym* 2 2 366 2 501 2 892 4 323 4 511 4 511

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100% (%) 3 4 3 3 2 2 2

Dynamika
(%) 4 X 75 100 67 100 100

* wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i więcej, mężczyźni 65 i więcej

Wskaźnik kontraktu socjalnego - gmina

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba osób objętych kontraktem
socjalnym 1 237 270 308 98 78 229

liczba osób, którym przyznano
świadczenie 2 1 970 2 044 2 077 1 991 1 818 1 818

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 12 13 15 5 4 13

Dynamika
(%) 4 X 108 115 33 80 325
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Wskaźnik reintegracji społeczno-zawodowej - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba osób z indywidualnym
programem zatrudnienia socjalnego i
osób z kontraktem socjalnym w KIS

1 73 79 99 36 34 100

liczba osób długotrwale bezrobotnych 2 1 076 1 082 1 107 1 015 797 797

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 7 7 9 4 4 13

Dynamika
(%) 4 X 100 129 44 100 325

10.7. POMOC INSTYTUCJONALNA
Wskaźnik zaspokojenia potrzeb miejsc w domach pomocy społecznej - gmina

rok 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba osób umieszczonych w domu
pomocy społecznej 1 0 0 0 0 0

liczba osób oczekujących na
umieszczenie w domu pomocy
społecznej

2 0 0 0 0 0

Wartość wskaźnika
(w1x100)/(w1+w2) 3 0 0 0 0 0

Dynamika
(%) 4 X 0 0 0 0

Wskaźnik zaspokojenia potrzeb miejsc w środowiskowych domach samopomocy - gmina

rok 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba osób umieszczonych w
środowiskowych domach samopomocy 1 0 0 0 0 0

liczba osób oczekujących na
umieszczenie w środowiskowym domu
samopomocy o zasięgu lokalnym

2 0 0 0 0 0

Wartość wskaźnika
(w1x100)/(w1+w2) 3 0 0 0 0 0

Dynamika
(%) 4 X 0 0 0 0

Wskaźnik zaspokojenia potrzeb miejsc w mieszkaniach chronionych - gmina

rok 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba osób umieszczonych w
mieszkaniu chronionym 1 0 0 0 0 0

liczba osób oczekujących na
umieszczenie w mieszkaniu chronionym 2 0 0 0 0 0

Wartość wskaźnika
(w1x100)/(w1+w2) 3 0 0 0 0 0

Dynamika
(%) 4 X 0 0 0 0



31

10.8. ODMOWY POMOCY I WSPARCIA (tylko w zakresie zagadnień związanych z pomocą społeczną)
Wskaźnik odmów - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba decyzji odmownych 1 248 225 171 222 177 180

liczba decyzji przyznających zasiłek /
usługę 2 5 494 5 200 6 603 7 642 7 863 8 000

Wartość wskaźnika
w1/(w1+w2) x 100%
(%)

3 4 4 3 3 2 2

Dynamika
(%) 4 X 100 75 100 67 100

Wskaźnik odmów z powodu nie spełnienia kryterium dochodowego - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba decyzji odmownych z powodu nie
spełnienia kryterium dochodowego 1 248 225 150 39 85 180

liczba decyzji odmownych 2 248 225 171 222 177 180

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 100 100 88 18 48 100

Dynamika
(%) 4 X 100 88 20 267 208

Wskaźnik odmów z powodu braku środków - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba decyzji odmownych z powodu
braku środków 1 0 0 0 0 0 0

liczba decyzji odmownych 2 248 225 171 222 177 180

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 0 0 0 0 0 0

Dynamika
(%) 4 X 0 0 0 0 0

10.9. BUDŻET POLITYKI SPOŁECZNEJ
Struktura wydatków na zadania realizowane w ramach polityki społecznej (działy) - gmina 

2011 2012 2013 2014 2015 2016
Potrzeby

2017
Potrzeby

Wyszczególnienie

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

Ogółem wydatki 15 118
487 100 15 482

240 100 16 726
501 100 17 243

170 100 17 014
282 100 31 447

015 100 35 490
243 100

851 - OCHRONA ZDROWIA 464
910 3 456

139 3 458
860 3 471

361 3 471
619 3 478

629 2 478
710 1

852 - POMOC SPOŁECZNA 13 866
933 92 14 275

410 92 15 365
045 92 15 750

809 91 15 761
261 93 29 177

843 93 33 614
843 95

853 - POZOSTAŁE ZADANIA
W ZAKRESIE POLITYKI
SPOŁECZNEJ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 990
543 3 596

690 2

854 - EDUKACYJNA OPIEKA
WYCHOWAWCZA

786
644 5 750

691 5 902
596 5 1 021

000 6 781
402 5 800

000 3 800
000 2
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* procentowy udział w wydatkach ogółem

Struktura wydatków na zadania realizowane w ramach polityki społecznej (rozdziały) - gmina 

2011 2012 2013 2014 2015 2016
Potrzeby

2017
Potrzeby

Wyszczególnienie

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

Ogółem wydatki 1 15 118
487100,00 15 482

240100,00 16 726
501100,00 17 243

170100,00 17 014
282100,00 31 447

015100,00 35 490
243100,00

85153 - Przeciwdziałanie
narkomanii 2 16 247 0,11 11 395 0,07 11 625 0,07 11 625 0,07 11 625 0,07 11 719 0,04 11 800 0,03

85154 - Przeciwdziałanie
alkoholizmowi 3 448

663 2,97 444
744 2,87 447

235 2,67 459
736 2,67 459

994 2,70 466
910 1,48 466

910 1,32

85201 - Placówki
opiekuńczo-wychowawcze 4 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85202 - Domy pomocy społecznej 5 115
793 0,77 178

081 1,15 197
218 1,18 275

932 1,60 293
737 1,73 305

000 0,97 305
000 0,86

85203 - Ośrodki Wsparcia 6 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85204 - Rodziny zastępcze 7 0 0,00 17 078 0,11 86 310 0,52 175
008 1,01 242

161 1,42 267
000 0,85 267

000 0,75

85205 - Przeciwdziałanie
przemocy w rodzinie 8 5 000 0,03 4 998 0,03 6 000 0,04 20 407 0,12 29 731 0,17 34 609 0,11 34 609 0,10

85206 - Wspieranie rodziny
(m.in. asystenci rodziny i rodziny
wspierające)

9 0 0,00 75 184 0,49 150
379 0,90 208

213 1,21 219
152 1,29 278

434 0,89 278
434 0,78

85212 - Świadczenia rodzinne,
świadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz składki
na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe z ubezpieczenia
społecznego

10 7 876
391 52,10 7 705

906 49,77 7 671
728 45,87 7 880

269 45,70 7 976
036 46,88 8 840

000 28,11 8 840
000 24,91

85213 - Składki na ubezpieczenie
zdrowotne opłacane za osoby
pobierające niektóre świadczenia
z pomocy społecznej, niektóre
świadczenia rodzinne oraz za
osoby uczestniczące w zajęciach
centrum integracji społecznej

11 64 198 0,42 78 104 0,50 74 000 0,44 77 739 0,45 98 177 0,58 100
000 0,32 100

000 0,28

85214 - Zasiłki i pomoc w naturze
oraz składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe

12 1 037
350 6,86 1 370

000 8,85 1 900
000 11,36 1 794

974 10,41 1 668
600 9,81 1 977

000 6,29 2 000
000 5,64

85215 - Dodatki mieszkaniowe 13 897
103 5,93 913

152 5,90 967
060 5,78 954

176 5,53 921
768 5,42 960

000 3,05 960
000 2,70

85216 - Zasiłki stałe 14 516
926 3,42 505

500 3,27 545
512 3,26 567

916 3,29 571
048 3,36 657

800 2,09 657
800 1,85

85219 - Ośrodek Pomocy
Społecznej 15 1 793

000 11,86 1 630
532 10,53 1 800

347 10,76 1 849
482 10,73 1 902

516 11,18 1 900
000 6,04 2 282

000 6,43

85220 - Specjalistyczne
poradnictwo, mieszkania
chronione i ośrodki interwencji
kryzysowej

16 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85228 - Usługi opiekuńcze i
specjalistyczne usługi opiekuńcze 17 846

324 5,60 940
361 6,07 1 031

851 6,17 1 010
009 5,86 1 064

441 6,26 1 082
000 3,44 1 220

000 3,44

85231 - Pomoc dla cudzoziemców 18 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85232 - Centra Integracji
Społecznej 19 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85278 - Usuwanie skutków klęsk
żywiołowych 20 2 500 0,02 0 0,00 20 000 0,12 9 300 0,05 6 782 0,04 20 000 0,06 20 000 0,06

85295 - Pozostała działalność
W tym:
- klub integracji społecznej,
- warsztat terapii zajęciowej,
- prace społecznie użyteczne,
- program "Pomoc państwa w
zakresie dożywiania" - wkład
własny gminy

21 712
348 4,71 856

514 5,53 914
640 5,47 927

384 5,38 767
112 4,51 12 756

000 40,56 16 650
000 46,91

85305 - Żłobki 22 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 990
543 3,15 596

690 1,68
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2011 2012 2013 2014 2015 2016
Potrzeby

2017
Potrzeby

Wyszczególnienie

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

85306 - Kluby dziecięce 23 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85307 - Dzienni opiekunowie 24 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85311 - Rehabilitacja
zawodowa i społeczna osób
niepełnosprawnych

25 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85321 - Zespoły orzekania o
niepełnosprawności 26 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85324 - Państwowy
Fundusz Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych

27 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85395 - Pozostała działalność w
zakresie polityki społecznej 28 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85415 - Pomoc materialna dla
uczniów 29 786

644 5,20 750
691 4,85 902

596 5,40 1 021
000 5,92 781

402 4,59 800
000 2,54 800

000 2,25

* procentowy udział w wydatkach ogółem

Struktura wydatków na zadania realizowane w ramach polityki społecznej (działy) - w budżecie OPS/PCPR  - gmina 

2011 2012 2013 2014 2015 2016
Potrzeby

2017
Potrzeby

Wyszczególnienie

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

Ogółem wydatki 14 331
843 100 14 731

549 100 15 823
905 100 16 222

170 100 16 232
880 100 30 456

472 100 34 893
553 100

851 - OCHRONA ZDROWIA 464
910 3 456

139 3 458
860 3 471

361 3 471
619 3 478

629 2 478
710 1

852 - POMOC SPOŁECZNA 13 866
933 97 14 275

410 97 15 365
045 97 15 750

809 97 15 761
261 97 29 177

843 96 33 614
843 96

853 - POZOSTAŁE ZADANIA
W ZAKRESIE POLITYKI
SPOŁECZNEJ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

854 - EDUKACYJNA OPIEKA
WYCHOWAWCZA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 800

000 3 800
000 2

* procentowy udział w wydatkach ogółem

Struktura wydatków na zadania realizowane w ramach polityki społecznej - w budżecie OPS/PCPR (rozdziały) - gmina

2011 2012 2013 2014 2015 2016
Potrzeby

2017
Potrzeby

Wyszczególnienie

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

Ogółem wydatki 1 14 331
843100,00 14 731

549100,00 15 823
905100,00 16 222

170100,00 16 232
880100,00 30 456

472100,00 34 893
553100,00

85153 - Przeciwdziałanie
narkomanii 2 16 247 0,11 11 395 0,08 11 625 0,07 11 625 0,07 11 625 0,07 11 719 0,04 11 800 0,03

85154 - Przeciwdziałanie
alkoholizmowi 3 448

663 3,13 444
744 3,02 447

235 2,83 459
736 2,83 459

994 2,83 466
910 1,53 466

910 1,34

85201 - Placówki
opiekuńczo-wychowawcze 4 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85202 - Domy pomocy społecznej 5 115
793 0,81 178

081 1,21 197
218 1,25 275

932 1,70 293
737 1,81 305

000 1,00 305
000 0,87

85203 - Ośrodki Wsparcia 6 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85204 - Rodziny zastępcze 7 0 0,00 17 078 0,12 86 310 0,55 175
008 1,08 242

161 1,49 267
000 0,88 267

000 0,77

85205 - Przeciwdziałanie
przemocy w rodzinie 8 5 000 0,03 4 998 0,03 6 000 0,04 20 407 0,13 29 731 0,18 34 609 0,11 34 609 0,10

85206 - Wspieranie rodziny 9 0 0,00 75 184 0,51 150
379 0,95 208

213 1,28 219
152 1,35 278

434 0,91 278
434 0,80



34

2011 2012 2013 2014 2015 2016
Potrzeby

2017
Potrzeby

Wyszczególnienie

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

(m.in. asystenci rodziny i rodziny
wspierające)

85212 - Świadczenia rodzinne,
świadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz składki
na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe z ubezpieczenia
społecznego

10 7 876
391 54,96 7 705

906 52,31 7 671
728 48,48 7 880

269 48,58 7 976
036 49,14 8 840

000 29,03 8 840
000 25,33

85213 - Składki na ubezpieczenie
zdrowotne opłacane za osoby
pobierające niektóre świadczenia
z pomocy społecznej, niektóre
świadczenia rodzinne oraz za
osoby uczestniczące w zajęciach
centrum integracji społecznej

11 64 198 0,45 78 104 0,53 74 000 0,47 77 739 0,48 98 177 0,60 100
000 0,33 100

000 0,29

85214 - Zasiłki i pomoc w naturze
oraz składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe

12 1 037
350 7,24 1 370

000 9,30 1 900
000 12,01 1 794

974 11,06 1 668
600 10,28 1 977

000 6,49 2 000
000 5,73

85215 - Dodatki mieszkaniowe 13 897
103 6,26 913

152 6,20 967
060 6,11 954

176 5,88 921
768 5,68 960

000 3,15 960
000 2,75

85216 - Zasiłki stałe 14 516
926 3,61 505

500 3,43 545
512 3,45 567

916 3,50 571
048 3,52 657

800 2,16 657
800 1,89

85219 - Ośrodek Pomocy
Społecznej 15 1 793

000 12,51 1 630
532 11,07 1 800

347 11,38 1 849
482 11,40 1 902

516 11,72 1 900
000 6,24 2 282

000 6,54

85220 - Specjalistyczne
poradnictwo, mieszkania
chronione i ośrodki interwencji
kryzysowej

16 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85228 - Usługi opiekuńcze i
specjalistyczne usługi opiekuńcze 17 846

324 5,91 940
361 6,38 1 031

851 6,52 1 010
009 6,23 1 064

441 6,56 1 082
000 3,55 1 220

000 3,50

85231 - Pomoc dla cudzoziemców 18 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85232 - Centra Integracji
Społecznej 19 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85278 - Usuwanie skutków klęsk
żywiołowych 20 2 500 0,02 0 0,00 20 000 0,13 9 300 0,06 6 782 0,04 20 000 0,07 20 000 0,06

85295 - Pozostała działalność
W tym:
- klub integracji społecznej,
- warsztat terapii zajęciowej,
- prace społecznie użyteczne,
- program "Pomoc państwa w
zakresie dożywiania" - wkład
własny gminy

21 712
348 4,97 856

514 5,81 914
640 5,78 927

384 5,72 767
112 4,73 12 756

000 41,88 16 650
000 47,72

85305 - Żłobki 22 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85306 - Kluby dziecięce 23 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85307 - Dzienni opiekunowie 24 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85311 - Rehabilitacja
zawodowa i społeczna osób
niepełnosprawnych

25 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85321 - Zespoły orzekania o
niepełnosprawności 26 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85324 - Państwowy
Fundusz Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych

27 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85395 - Pozostała działalność w
zakresie polityki społecznej 28 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85415 - Pomoc materialna dla
uczniów 29 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 800

000 2,63 800
000 2,29

* procentowy udział w wydatkach ogółem

11. Wnioski końcowe

Z danych zawartych w ocenie zasobów pomocy społecznej wynika, że wśród powodów przyznawania świadczeń  z pomocy społecznej  w latach 2013 – 2015  dominują :
ubóstwo , bezrobocie, długotrwała lub ciężka choroba lub niepełnosprawność oraz bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych. Widoczny jest spadek ilości osób i
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rodzin korzystających z pomocy z powodu bezrobocia. Istotnym czynnikiem sprzyjającym spadkowi  liczby osób korzystających z pomocy było rozszerzenie wachlarza działań
realizowanych przez pracowników socjalnych.  Ponadto widać  również spadek liczby rodzin i osób, którym tutejszy Ośrodek przyznał świadczenia w formie pieniężnej i
niepieniężnej  a także wahania w liczbie  osób i rodzin , którym udzielono pomocy i wsparcia. Wynika to że wzrasta  świadomość mieszkańców gminy  o możliwości korzystania  z
oferty pomocowej instytucji czyli MOPS  w sytuacjach kryzysowych, w których samodzielnie nie są w stanie rozwiązać swoich problemów. Takie osoby i rodziny wymagają
pomocy wyłącznie w formie pracy socjalnej lub pomocy w ramach wsparcia terapeutycznego  lub udzielanych porad. Pracą socjalną w 2015 roku   objętych było  197 rodzin,
w których zamieszkuje łącznie 567 osób, z czego 127 rodzin wymaga prowadzenia popołudniowej pracy socjalnej. W ocenie zasobów pomocy społecznej widać  również
,że wzrasta liczba rodzin objętych pomocą z tytułu występowania bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych. Wymaga to szczególnego zainteresowania  ze
strony służb odpowiedzialnych za realizację  zadań w tym zakresie gdyż pozostawienie tego problemu bez działań wspierających rodzinę  skutkować będzie napływem
 nowych klientów pomocy społecznej. Aktualnie w zainteresowaniu pracowników socjalnych pozostaje 208 rodzin z występującym problemem  bezradności w sprawach
opiekuńczo-wychowawczych co stanowi 41 % ogółu rodzin wychowujących dzieci a korzystających z pomocy tutejszego Ośrodka. Ponadto należy zauważy  , że 35  dzieci
mieszkańców Gminy  w 2015 roku przebywało w pieczy zastępczej. Głównym wsparciem  dla tych rodzin ze strony MOPS  jest pomoc  asystenta rodziny.. Dzięki  wsparciu
rodziny biologicznej  przez asystenta rodziny  istnieje  możliwość  zahamowania lub obniżenia wydatków  związanych z umieszczaniem dzieci w pieczy zastępczej w kolejnych
latach. Analizując wydatki na poszczególne rodzaje świadczeń należy zwrócić uwagę na wzrost kosztów utrzymania osób w Domach Pomocy Społecznej. Problem ten związany
jest ze starzeniem się mieszkańców Gminy Żnin.  Jednakże nie przewiduje się znacznego wzrostu umieszczeń w DPS, gdyż  działający w strukturach MOPS Dział Usług
Opiekuńczych  w ramach organizacji pracy jest wstanie zapewnić właściwą opiekę w środowisku lokalnym.  Atutem działu jest wyspecjalizowana kadra  wspierana zasobami
Wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego i urządzeń pomocniczych  oraz dobra współpraca z ochroną zdrowia  publiczną i niepubliczną. Uzupełnieniem pracowników etatowych są
osoby zatrudniane w ramach robót i prac interwencyjnych  dlatego  planując budżet na 2017 rok warto  pamiętać o zwiększaniu etatów w ramach prac interwencyjnych lub robót
publicznych. Pracownicy Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Żninie reprezentują wysoki poziom wiedzy  i zaangażowania . Posiadają umiejętności dobrego radzenia
sobie w sytuacjach o różnych skalach trudności. Charakteryzują się kreatywnością, innowacyjnością i odpornością na stres. Ponadto corocznie wzrosła liczba dodatkowych
zadań   do realizacji co nie ma przełożenia na gratyfikację   za pracę.  Średnia  wynagrodzeń  przedstawia się następująco:  pracownicy socjalni i  pracownicy na stanowiskach
urzędniczych  - 2.771 zł brutto miesięcznie  oraz pracownicy obsługi - 2.129 zł brutto miesięcznie. Niski  poziom wynagrodzeń  może przyczynić się do spadku motywacji do
pracy i obniżenia satysfakcji zawodowej, jak również utraty poczucia stabilizacji życiowej.  Konieczne jest ujęcie w planach finansowych na rok 2017  podwyżek wynagrodzeń
dla pracowników tutejszego Ośrodka średnio o 20%.


